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BÁO CÁO
Kết quả thực hiện công tác tháng 02

Kế hoạch thực hiện công tác tháng 3 năm 2026

 I. ĐÁNH GIÁ  CÔNG TÁC THÁNG 02
              ƯU ĐIỂM:
1. Công tác tư tưởng chính trị
       Tiếp tục tuyên truyền CB, GV, NV thực hiện nghiêm túc chủ trương,  đường  
lối  của  Đảng,  chính  sách,  pháp  luật  của  Nhà  nước  và  các  quy định của 
ngành, của địa phương, của cơ quan. 

Quán triệt và tổ chức thực hiện nghiêm các Chỉ thị của Trung Ương, Chính 
phủ, tỉnh ủy, UBND tỉnh Ninh Bình, Đảng ủy xã Quỳnh Lưu  về viêc tổ chức Tết 
Nguyên đán Bính Ngọ năm 2026 vui tươi, lành mạnh, an toàn, tiết kiệm;

Tổ chức các hoạt động chào mừng kỷ niệm 96 năm ngày thành lập Đảng cộng 
sản Việt Nam( 03/02/1930 - 03/02/2026).
2. Hoạt động chuyên môn 
2.1. Công tác phát triển và duy trì sĩ số, công tác kiểm định chất lượng giáo dục, 
xây dựng trường Chuẩn quốc gia, xây dựng trường học Xanh - Sạch - Đẹp - An 
toàn - Hạnh Phúc. 
* Công tác phát triển và duy trì sỹ số:

Tính đến hết tháng 02 năm 2026 Nhà trường đã huy động được 401 cháu, 
trong đó nhóm trẻ Nhà trẻ 86 (77 cháu học tại xã, 9 cháu nơi khác đến) tăng 3 
cháu. Mẫu giáo 315 cháu ( học tại xã 293, nơi khác đến học 22 cháu) tăng 02 cháu 
so cùng kỳ tháng trước.
*Công tác phổ cập giáo dục mầm non cho trẻ 5 tuổi

 Quán triệt và triển khai thực hiện nghiêm túc các chủ trương, nhiệm vụ, giải 
pháp đã được xác định trong Nghị quyết số 218/2025/QH15; Nghị định số 
277/2025/NĐ-CP và các văn bản chỉ đạo của của Tỉnh ủy, Ủy ban nhân dân tỉnh về 
phổ cập giáo dục mầm non cho trẻ em từ 3 đến 5 tuổi

Tiếp tục rà soát, bổ sung, duy trì, nâng cao chất lượng, hiệu quả công tác 
phổ
cập giáo dục mầm non cho trẻ em 5 tuổi.

* Công tác kiểm định chất lượng giáo dục, xây dựng trường chuẩn quốc 
gia, xây dựng trường học Xanh - sạch -đẹp -An toàn -Hạnh phúc.



Tiếp tục thực hiện nghiêm túc hướng dẫn số 63/HD-SGDĐT ngày 
02/12/2022 của Sở GD&ĐT về việc hướng dẫn xây dựng trường học Xanh - Sạch - 
Đẹp - An toàn - Hạnh Phúc; Các lớp đã trồng bổ sung bồn hoa, cây xanh trang trí 
góc thiên nhiên tương đối tốt đã cho trẻ được trải nghiệm chăm sóc cây hoa, cây 
cảnh, thường xuyên vệ sinh sạch sẽ môi trường trong và ngoài lớp học.
2.2. Nâng cao chất lượng chăm sóc giáo dục trẻ.
* Chất lượng chăm sóc sức khỏe và nuôi dưỡng:

Thực hiện nghiêm túc các biện pháp phòng, chống dịch bệnh. Thường xuyên 
quan tâm chăm sóc sức khỏe cho trẻ. Tuyên truyền cho cha mẹ trẻ em chú ý phòng 
các bệnh cho trẻ trong thời gian giao mùa. Giáo viên trên các nhóm lớp thực hiện 
giáo dục vệ sinh cá nhân cho trẻ một cách thường xuyên, tuyên truyền cho cha mẹ 
trẻ em quan tâm đến ăn, mặc và đồ dùng cá nhân cho trẻ phù hợp với điều kiện thời 
tiết. 

Thực hiện nghiêm túc việc xây dựng thực đơn và lựu chọn thực phẩm  phù 
hợp với điều kiện thực tế của  nhà trường. Cách chế biến các món ăn cho trẻ đảm 
bảo vệ sinh và thực hiện nghiêm túc khâu kiểm thực ba bước, lưu mẫu thức ăn theo 
quy định.

Xây dựng hệ thống hồ sơ phục vụ cho công tác nuôi theo đúng quy định về 
chuyên môn. Đảm bảo thu, chi đúng quy định trong quá trình tổ chức nuôi có đầy 
đủ hồ sơ chứng từ thanh quyết toán, chi đúng, chi đủ, công khai minh bạch hàng 
ngày, hàng tuần, hàng tháng. 

Thường xuyên kiểm tra, đôn đốc nhân viên nấu ăn thực hiện nghiêm túc 
công tác VSATTP trong  quá trình tổ chức chế biến, chia ăn đúng quy định.

Thực hiện nghiêm túc Thông tư số 45/2021/TT-BGDĐT ngày 31/12/2021 
của Bộ GDĐT quy định về việc xây dựng trường học an toàn, phòng, chống tai nạn 
thương tích trong cơ sở GDMN; Trong tháng không để xảy ra trường hợp nào bị 
ngộ độc thực phẩm và tai nạn thương tích.
* Chất lượng giáo dục:
           Thực hiện nghiêm túc nền nếp, quy chế chuyên môn theo quy định, thực 
hiện chương trình giáo dục mầm non theo đúng các văn bản quy định của Bộ 
GD&ĐT, hướng dẫn của SGDĐT.
 Tiếp tục thực hiện có hiệu quả Chuyên đề ‘‘Đẩy mạnh phòng chống bạo 
hành trẻ’’ theo Kế hoạch số 13/KH-SGDĐT ngày 24/3/2020 của Sở GD&ĐT. 
Chuyên đề “Xây dựng môi trường giáo dục lấy trẻ làm trung tâm” Chuyên đề “ 
Tôi yêu Việt Nam”. Quan tâm tạo môi trường trong và ngoài lớp học gắn với việc 
xây dựng trường học Xanh - Sạch - Đẹp - An toàn - Hạnh Phúc. Trong tháng các tổ 
chuyên môn đã tổ chức các hoạt động tập thể cho trẻ, giúp trẻ có kỹ năng tốt nhất, 



tạo cơ hội cho trẻ được trải nghiệm, khám phá, tìm tòi phù hợp với điều kiện thực 
tế của nhà trường.
2.3 . Cơ sở vật chất - tài chính

Cơ sở vật chất được đảm bảo, trong tháng nhà trường đã rà soát cập nhật 
hoàn thiện hồ sơ theo dõi tài sản, mua sắm bổ sung đồ dùng vệ sinh chăm sóc bán 
trú.
         Thực hiện nghiêm túc Kế hoạch 01/KH- MNQL ngày 26/01/2026 Kế hoạch 
thực hiện các khoản thu, chi trong trường học năm học 2025 -2026 theo văn bản 
Văn bản số 37/HD-SGDDT ngày 08/01/2026 Hướng dẫn về việc thực hiện các 
khoản thu dịch vụ phục vụ, hỗ trợ hoạt động giáo dục theo Nghị quyết số 
30/2025/NQ HĐND ngày 09/12/2025 của HĐND tỉnh Ninh Bình và các văn bản 
chỉ đạo về công tác tài chính hiện hành. 

Thực hiện chế độ chính sách cho cán bộ, giáo viên, nhân viên và học sinh 
đúng, đủ, kịp thời theo quy định.
 2.4. Công tác thanh tra, kiểm tra nội bộ

Trong tháng đã kiểm tra dự HĐSP nhà giáo đồng chí Văn Thu Hiền kiểm tra 
tay nghề đc Vũ Thị Lan; 
 2.5. Công tác xây dựng đội ngũ

Đội ngũ CB, GV, NV ổn định, tập thể đoàn kết , có tinh thần, trách nhiệm 
trong việc thực hiện nhiệm vụ. 
 2.6. Công tác quản lý chỉ đạo:

- Chỉ đạo các lớp thực hiện nghiêm túc quy chế chuyên môn.
- Chỉ đạo giáo viên, nhân viên thực hiện nghiêm túc các văn bản về phòng 

chống dịch bệnh  cho học sinh.
- Chỉ đạo các lớp thực hiện tốt công tác vệ sinh phòng, nhóm lớp.
- Chỉ đạo  đoàn thể, tổ chuyên môn thực hiện nghiêm túc các văn bản chỉ 

đạo của các cấp.
3. Các công tác khác:

*Một số tồn tại và nhiệm vụ chưa thực hiện
- Một số lớp sắp xếp, bày trí đồ dùng, đồ chơi chưa khoa học, đồ chơi tự làm 

còn đơn điệu, sơ sài.
- Thực hiện chương trình GDMN ở một số giáo viên còn hạn chế, chưa phát 

huy cao tính chủ động, tích cực cho trẻ thể hiện qua giáo án cũng như trong việc tổ 
chức hoạt động cho trẻ.

 Công tác phát triển số lượng: chưa huy động đủ trẻ khối 3 tuổi và nhà trẻ ra 
lớp chưa đảm bảo kế hoạch.
II. TRIỂN KHAI CÔNG TÁC THÁNG 3
        1. Công tác tư tưởng chính trị.



Tiếp tục tuyên truyền và chấp hành nghiêm chủ trương, đường lối của Đảng, 
chính sách, pháp luật của Nhà nước và các quy định của ngành, của địa phương. 
Tập trung tuyên truyền các Nghị quyết, Chỉ thị, kết luận của Ban Chấp hành Trung 
ương, Bộ Chính trị, Ban Bí thư, Quốc hội, Chính phủ, của tỉnh đang triển khai và 
mới ban hành.Tập trung tuyên truyền quán triệt, triển khai thực hiện các văn bản 
của Trung ương, của tỉnh về Đại hội đảng bộ các cấp tiến tới Đại hội đại biểu toàn 
quốc lần thứ XIV của Đảng. Tập trung triển khai thực hiện chủ đề công tác năm 
2025 của Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh” Phát huy dân chủ, siết chặt kỷ cương, đổi 
mới sáng tạo, tăng tốc bức phá”.

Tuyên truyền ý nghĩa bầu cử, quy trình, thủ tục, thời gian bầu cử, tiêu chuẩn, 
cơ cấu đại biểu Quốc hội và đại biểu Hội đồng nhân dân nhằm tạo sự thống nhất 
cao về nhận thức, tư tưởng chính trị và hành động trong Đảng, sự đồng thuận trong 
xã hội để tổ chức thành công cuộc bầu cử bảo đảm dân chủ, bình đẳng, đúng pháp 
luật, an toàn, tiết kiệm. 

Đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh.
Tổ chức các hoạt động chào mừng kỷ niệm 120 năm Ngày sinh cố Thủ 

tướng Phạm Văn Đồng (01/3); 67 năm Ngày truyền thống Bộ đội Biên phòng và 
37 năm Ngày Biên phòng toàn dân (03/3); 116 năm Ngày Quốc tế Phụ nữ 08/3 và 
1986 năm khởi nghĩa Hai Bà Trưng; 95 năm Ngày thành lập Đoàn Thanh niên 
Cộng sản Hồ Chí Minh (26/3) và các hoạt động của Tháng Thanh niên; 80 năm 
Ngày truyền thống ngành Thể dục - Thể thao Việt Nam (27/3).
2 Hoạt động chuyên môn
2.1. Công tác phát triển, duy trì sĩ số, công tác phổ cập GD, Kiểm định chất lượng 
giáo dục, duy trì trường chuẩn Quốc gia.

- Công tác phát triển và duy trì sĩ số
- Tiếp tục huy động trẻ ra lớp đảm bảo kế hoạch giao phù hợp với điều kiện 

thực tế của từng lớp. Cập nhật hồ sơ, sổ sách theo dõi trẻ đảm bảo theo quy định.
        - Công tác phổ cập giáo dục cho trẻ em 5 tuổi:
          Tiếp tục điều tra rà soát chính sác dộ tuổi 3 – 4 tuổi, khảo sát các điều kiện, 
tiêu chuẩn có kế hoạch, lộ trình hoàn thiện tiến tới thực hiện Đề án thí điểm phổ 
cập cho trẻ 3,4 tuổi. Rà soát chính sác số trẻ 5 tuổi trên địa bàn.
        - Công tác Kiểm định chất lượng giáo dục, duy trì trường chuẩn Quốc 
gia. Công tác xây dựng trường học Xanh - Sạch - Đẹp - An toàn - Hạnh Phúc
           Tiếp tục mua sắm bổ sung CSVC,  thu thập minh chứng bổ sung hồ sơ 
KĐCLGD.

Tiếp tục thực hiện nghiêm túc hướng dẫn số 63/HD-SGDĐT ngày 
02/12/2022 của Sở GD&ĐT về việc hướng dẫn xây dựng trường học Xanh - Sạch - 
Đẹp - An toàn - Hạnh Phúc; tiếp tục trồng bổ sung  cây cảnh, cây hoa, trang trí bổ 



sung khuôn viên cây xanh sân trường. Thường xuyên vệ sinh sạch sẽ môi trường 
trong và ngoài lớp học.
2.2. Hoạt động nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện
- Về chất lượng nuôi dưỡng, chăm sóc sức khỏe

- Phối hợp cùng  ban đại diện cha mẹ học sinh các lớp tăng cường giám sát việc 
chăm sóc, nuôi dưỡng đảm bảo đủ cơ cấu năng lượng bữa ăn của trẻ, thực hiện tốt vệ 
sinh an toàn thực phẩm. 

Các cô nấu ăn thực hiện nghiêm túc qui định về qui trình chế biến, chia ăn, 
thường xuyên vệ sinh sạch sẽ bếp, đồ dùng dụng cụ.

Tiếp tục thực hiện nghiêm túc việc kiếm thực ba bước và lưu mẫu thức ăn 
theo quy định.

- Thực hiện nghiêm túc các khâu trong quá trình tổ chức nuôi ăn đúng quy 
định như: báo xuất ăn; tính khẩu phần ăn,  nấu, chia xuất ăn, tổ chức ăn; lưu trữ 
mẫu thức ăn…. Đảm bảo thu hộ, chi hộ trong quá trình tổ chức nuôi có đầy đủ hồ 
sơ chứng từ thanh quyết toán, chi đúng, chi đủ, công khai minh bạch ngay trong 
ngày. 

- CBGVNV nêu cao tinh thần trách nhiệm, có thái độ thân thiện trong trường 
học, đặc biệt trong giờ đón, trả trẻ từ phụ huynh học sinh.

 - Phối hợp với trạm y tế xã tổ chức cân đo trẻ quí I/2026, chấm biểu đồ và 
khám sức khỏe định kỳ cho trẻ.

Thực hiện nghiêm túc các biện pháp phòng, chống dịch bệnh trong thời gian 
giao mùa theo văn bản hướng dẫn của cấp trên.Tuyên truyền cho cha mẹ trẻ em 
chú ý phòng các bệnh cho trẻ trong thời gian giao mùa.

   Đảm bảo tuyệt đối an toàn cho trẻ trong các hoạt động của trẻ ở trường mầm 
non, thực hiện giáo dục vệ sinh cá nhân cho trẻ . Thường xuyên quan tâm đến trẻ 
đặc biệt các hoạt động với đồ vật, đồ chơi ngoài trời.

- Về chất lượng giáo dục
Thực hiện nghiêm túc chương trình GDMN theo đúng các văn bản quy định 

của Bộ GD&ĐT, hướng dẫn của Sở GD&ĐT. 
 Thực hiện nghiêm túc thời gian biểu, chế độ sinh hoạt hàng ngày cho trẻ, khai 

thác có hiệu quả trang thiết bị, đồ dùng đồ chơi. Có giải pháp nâng cao chất lượng 
nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo dục trẻ để duy trì và phát triển số lượng.

Tổ chức thực hiện các nội dung giáo dục STEM trong GDMN theo đúng quy 
định và hướng dẫn của Bộ GDĐT.

Tiếp tục thực hiện có hiệu quả Chuyên đề ‘‘Đẩy mạnh phòng chống bạo hành 
trẻ’’ theo Kế hoạch số 13/KH-SGDĐT ngày 24/3/2020 của Sở GD&ĐT vào nhiệm 
vụ thường xuyên, hàng ngày của mỗi giáo viên, tuyệt đối không để tình trạng giáo 
viên xúc phạm đến thể chất và tinh thần của trẻ dưới mọi hình thức. 



- Tiếp tục thực hiện có hiệu quả chuyên đề “Xây dựng môi trường giáo dục 
lấy trẻ làm trung tâm” Chuyên đề “ Tôi yêu Việt Nam”. Quan tâm tạo môi trường 
trong và ngoài lớp học gắn với việc xây dựng trường học Xanh - Sạch - Đẹp - An 
toàn - Hạnh Phúc.

 - Tăng cường tổ chức các hoạt động tập thể cho trẻ giúp trẻ có kỹ năng tốt 
nhất, tạo cơ hội cho trẻ được trải nghiệm, khám phá, tìm tòi phù hợp với điều kiện 
thực tế của nhà trường.

 - Tổ chuyên môn tiếp tục tổ chức bồi dưỡng chuyên môn cho giáo viên, quan 
tâm tổ chức các lớp bồi dưỡng về xây dựng và tổ chức các hoạt động trong ngày; 
kỹ năng giao tiếp ứng xử, xử lý tình huống, kỹ năng thiết chế cảm xúc, thực hiện 
nghiêm túc việc sinh hoạt chuyên môn theo quy định, đảm bảo nội dung

- Thực hiện nghiêm túc Thông tư số 45/2021/TT-BGDĐT ngày 31/12/2021 
của Bộ GDĐT quy định về việc xây dựng trường học an toàn, phòng, chống tai nạn 
thương tích trong cơ sở GDMN; rà soát các điều kiện theo bảng kiểm đính kèm; 
Xây dựng kế hoạch cải tạo, sửa chữa các điều kiện chưa đảm bảo. 

- Thực hiện nghiêm túc ngày giờ công lao động .
- Tăng cường làm đồ dùng, đồ chơi, trang trí lớp theo chủ đề, chủ điểm, phù hợp với  

độ tuổi, trang trí trường lớp hoạt động góc đúng chủ đề, chủ điểm phục vụ cho 
chăm sóc giáo dục trẻ.
3. Công tác kiểm định chất lượng:

- Tiếp tục thu thập thông tin minh chứng, sắp xếp hồ sơ, cập nhật số liệu phần 
mềm kiểm định. Từng bước hoàn thành hệ thống hồ sơ, sổ sách chuyên môn của nhà 
trường, của nhóm, lớp và cá nhân CBGVNV theo đúng yêu cầu công tác kiểm định 
chất lượng. 
4. Xây dựng cơ sở vật chất - tài chính

Quản lý tài sản theo đúng quy định, quan tâm đến việc cập nhật sổ tài sản 
của nhà trường và tài sản nhóm lớp theo đúng hướng dẫn của Sở GD&ĐT; việc 
giao nhận cho CBGVNV quản lý sử dụng tài sản, thường xuyên rà soát, kiểm tra, 
bảo dưỡng đồ dùng trang thiết bị, đặc biệt trang thiết bị, đồ dùng, đồ chơi để ngoài 
trời; thực hiện nghiêm các quy định về quản lý tài sản công. 

Tiếp tục mua sắm  bổ sung đồ dùng chăm sóc bán trú, bình nóng lạnh cho 
lớp Nhà trẻ 2 tuổi B… đảm bảo đủ điều kiện phục vụ cho công tác chăm sóc giáo 
dục trẻ.

 Tăng cường vệ sinh trường lớp, đảm bảo xanh, sạch, đẹp khang trang, gọn 
gàng ngăn nắp trong khu vực trường và trọng các lớp học, phát, tỉa cây xanh, cây 
cảnh đảm bảo an toàn cho trẻ.

 Sắp xếp thiết bị đồ dùng đồ chơi trong lớp học đảm bảo gọn gàng, ngăn nắp 
dễ sử dụng. Chú ý đến các công trình vệ sinh, nước sạch, bãi đổ rác đảm bảo vệ 



sinh môi trường.
Tiếp tục Thực hiện nghiêm Kế hoạch 01/KH- MNQL ngày 26/01/2026 Kế 

hoạch thực hiện các khoản thu, chi trong trường học năm học 2025 -2026 theo văn 
bản số 927/ SGDĐT-TC ngày 25/9/2025 của Sở Giáo dục và Đào tạo về việc thực 
hiện các khoản thu tại các cơ sở giáo dục công lập năm học 2025 -2026; Công văn 
số1424/SGDĐT–TC ngày 04/11/2025 của Sở GD&ĐT Ninh Bình về việc thúc đẩy 
thanh toán không dùng tiền mặt; Văn bản số 37/HD-SGDDT ngày 08/01/2026 
Hướng dẫn về việc thực hiện các khoản thu dịch vụ phục vụ, hỗ trợ hoạt động giáo 
dục theo Nghị quyết số 30/2025/NQ HĐND ngày 09/12/2025 của HĐND tỉnh 
Ninh Bình và các văn bản chỉ đạo về công tác tài chính hiện hành. 
           Nghiêm cấm thu các khoản tiền trái quy định, không có trong kế hoạch.

 Nhà trường kiểm tra, bổ sung hồ sơ tài chính để quyết toán các nguồn thu, 
nguồn NSNN cấp năm 2025 với phòng tài chính xã Quỳnh Lưu.
3.4. Công tác kiểm tra

- Chỉ đạo thực hiện công tác kiểm tra nội bộ của Hiệu trưởng theo kế hoạch.
- Hoàn thiện hồ sơ sổ sách nhóm lớp, hồ sơ nhà trường chuẩn bị mọi điều 

kiện đón Đoàn kiểm tra của cấp trên. 
 5. Công tác xây dựng đội ngũ
 - Duy trì tốt mối đoàn kết trong tập thể lãnh đạo nhà trường và đội ngũ 

CBGVNV.
  - Nâng cao phẩm chất đạo đức nhà giáo trong đội ngũ CBGVNV.
 - Tiếp tục ký hợp đồng ngắn hạn với nhân viên nuôi,
6. Công tác quản lý chỉ đạo:
- Chỉ đạo các lớp tiếp tục xây dựng và thực hiện nghiêm túc nền nếp, quy chế 

chuyên môn. 
- Chỉ đạo các lớp thực hiện tốt công tác vệ sinh phòng, nhóm lớp và trồng bổ 

xung cây xanh, cây cảnh; các bồn hoa.
- Chỉ đạo thực hiện nghiêm túc ngày giờ công lao động đảm bảo hợp lý, hợp 

lệ phù hợp với điều kiện thực tế ở các nhóm lớp.
- Chỉ đạo các lớp thực hiện chuyên đề trọng tâm “ Xây dựng môi trường giáo 

dục lấy trẻ làm trung tâm”. Quan tâm tạo môi trường trong và ngoài lớp học
 - Chỉ đạo đoàn thể, tổ chuyên môn nhà trường thực hiện nghiêm túc các văn 

bản chỉ đạo của các cấp.
 7. Công tác kiểm tra
 - NT kiểm tra nội bộ theo kế hoạch.
- Kiểm tra đột xuất việc thực hiện quy chế chuyên môn một số giáo viên và công 

tác nuôi
8. Công tác khác



    - Tăng cường công tác tuyên truyền về giáo dục mầm non, đẩy mạnh các 
hoạt động truyền thông về giáo dục mầm non

  - Tổ chức toạ đàm, kỷ niệm ngày 8/3
- Tổng vệ sinh trường lớp theo lịch; tiếp tục  chăm sóc cây cảnh , cây hoa; tích 

cực chăm sóc và có kế hoạch trồng thêm rau, quả sạch.
          - Tham gia đầy đủ các hoạt động cùng với địa phương.

Trên đây là kết quả thực hiện công tác tháng 02/2026, kế hoạch thực hiện
nhiệm vụ công tác tháng 3/2026 của trường MN Quỳnh Lưu. Yêu cầu tất cả các 
cán bộ, giáo viên, nhân viên trong trường thực hiện nghiêm túc, đúng kế hoạch./. 
  

     Nơi nhận:
- Phòng VH- XH (để báo cáo);

- Tổ CM (để thực hiện).

- Lưu VT

TM. BAN GIÁM HIỆU
HIỆU TRƯỞNG

Phạm Thị Liên
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